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U 1° OFICIAL DE REGISTRO DE TiTULOS
RTD EDOCUMENTOS E CIVIL DE
e PESSOA JURIDICA DE CAMPINAS

CNPJ. 05.653.207/0001-89 - Oficial Titular: Roberto Lucio Vieira
Av. Andrade Neves, 1582 - Castelo - CEP 13070-000 —~ Campinas/SP - Tel (19) 3294 3704
con@lo@cartoriontdcampinas.com.br www.catoriortdcampinas.com.br

ILMO. SR. OFICIAL DO 12 REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA

Juliana Tambascio, abaixo assinada, brasileira, solteira, advogada, maior, portador do _

_ representante legal do Instituto Brasileiro de Desenvolvimento do Esporte,
inscrito no CNPJ/MF sob n? 44.854.736/0001-00, com sede a Rua Julia Segdllio, n?. 51, Jardim Eulina,

na cidade de Campinas, no Estado de S3o Paulo, CEP 13063-570, requer de V.S.a seja
registrado/averbado a inclusa Ata datada de 03/05/2024.

REGISTRO(S) ANTERIOR(ES) N2...oioeoiiiiiiiieeeeeeeneeceessisreeesesnees
Campinas, 03 de maio de 2024.
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Juliana Tambascio

Presidente
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‘ ‘ ‘ INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE
5 CNPJ 44.854.736/0001-00
Rua Jilia Segdllio, n®, 51, Jardim t ulina, Campinas/SP, CEP CEP 13063-570

[T
INBRAQE:}{ Tel: (19) 99252-3877

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O Instituto Brasileiro de Desenvolvimento do Esporte, CNPJ 44.854.736/0001-00, com sede nesta cidade, na
Rua Julia Segallio, n®. 51, Jardim Eulina, CEP 13063-570, na cidade de Campinas, Estado de S&o Paulo,
CONVOCA através do presente edital, todos os associados, para Assembleia Geral Ordinaria, que sera
realizada na unidade executora de projetos do Inbrade, localizada na Rua do Sol, 500 — Jardim do Sol -
Campinas, as 19 horas, do dia 03 de maio de 2024, com a seguinte ordem do dia:

1- Aprovagdo do balango e contas da associa¢do do periodo de 2023.
2- Alteragdo de membros da Diretoria em razdo de renuncias. 3
3- Alteracdo do estatuto da associacgo.

e, em segunda convocagdo, as 19:30 horas, com qualguer nimero. _

Campinas, 05 de abril de 2024.
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Victor Luis da Silva

Presidente
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INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE

CNPJ 44.854.736/0001-00 REGISTRADO SOBNZ ]
e Rua Julia Segéllio, n2. 51, Jardim Eulina, Campinas/SP, CEP CEP 13063-570
: Tel: (19) 99252-3877 0091238

17 ®CHi CAMPINAS

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA REALIZADA NO DIA
03/05/2024

As dezenove horas do dia 3 de maio do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se a
Rua do Sol, 500, Jardim do Sol, CEP 13085-260, na cidade de Campinas, 0s
associados do Instituto Brasileiro de Desenvolvimento do Esporte, convocados para
Assembleia Geral, especificamente para tratarem da alteragdo de membros da
diretoria elei¢io da nova Diretoria, Aprovagao do balango e contas da Associacéo no
periodo de 2023 e Alteragao do Estatuto da Associagao. Foram eleitos para presidir os
trabalhos o Sr. Victor Luis da Silva, e para secretariar a Sra. Helen Giulia Yoshioka.
Foram apresentadas as cartas de rentincias dos membros que apresentaram razoes
pelas quais tiveram de tomar tais medidas, o que foi aceito e compreendido por todos
os presentes. Isto posto, apurou-se a aprovagdo, pelos votos da maioria dos
associados com direito a voto e presentes na Assembleia dos seguintes membros:
JULIANA TAMBASCIO para o cargo de Diretor Presidente e PATRICIA RODRIGUES _
SILVA PAES para Diretora Financeira. O presidente da Assembleia declarou-os
empossados a nova composigao, que foi aprovada por aclamagéo para o quadriénio

1 2021/2025, com duragao até 08 de outubro de 2025, ficando assim constituida: :
Diretor Presidente: Juliana Tambascio, brasileira, solteira, advogada, nascida em

17/07/1976, portadora do
Diretor Financeiro: Patricia Rodrigues Silva Paes, brasileira, casada, advogada,
nascida em 29/10/1982, portadora do

: Diretor Administrativo: Karen Borges de Andrade

Costa, brasileira divorciada, fisioterapeuta, nascida em 04/02/1971, portadora do RG
__Diretor

de Estratégia e Inovacao: Gustavo Bastos Moreno Maia, brasileiro, casado, professor
de Educacao Fisica, nascido em 16/08/1974, portador do

I Conselho Fiscal: Guilherme de Oliveira
Carvalho, brasileiro, casado, engenheiro, nascido em 02/08/1980, portador do RG

P Conselho Fiscal: Guilherme Henrique Braga Rocha,
asileiro, solteiro, engenheiro, nascido em 28/04/1992, portador do A
I C onselho Fiscal:

Mauricio José Beltrame de Oliveira Lima, brasileiro, casado, economista, nascido em
14/01/1973, portador do
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57 ‘ ﬂ INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE
CNPJ 44.854.736/0001-00

& Fme e i Rua Julia Segallio, n2. 51, Jardim Eulina, Campinas/SP, CEP CEP 13063-570

I**“‘ AT Tel: (19) 99252-3877

Com a palavra livre, foi efetuada a leitura do relatério da Diretoria, do Balango
Patrimonial e demais Demonstracdes Financeiras. Em seguida a Assembleia discutiu,
examinou e aprovou por unanimidade as contas e balango do exercicio financeiro de
2023.

A sessao prosseguiu com o intuito de alterar o Estatuto nos seguintes artigos
discriminados: Art. 2° nova redagao: Promogdo do desenvolvimento do esporte, em
suas diferentes manifestagées, incluindo atividades e finalidades de relevancia publica
e social, através da execugao de programas e projetos de produgéo, compartilhamento
e aplicagdo de conhecimentos; Art. 19. paragrafo 6°, nova redagao: § 6°. Em caso de
vacancia dos cargos de Diretor-Presidente, Diretor Financeiro, Diretor Administrativo,
convocar-se-a e realizar-se-a uma Assembleia Geral dentro de um penodo de 30
(trinta) dias, contados a partir da data da vacéancia, a flm de eleger O NOVO Diretor que
completara o restante do mandato. No caso de vacancia dos demais diretores, os
membros da Diretoria assumirdo as atividades que lhes competem. Art. 19. Inclusao
do novo paragrafo 8°, nova redagao: § 8°. Qualquer membro da diretoria pode outorgar.
procuragées para ser representado desde que o documento contenha assinatura de
2(dois) dlretores sendo uma necessariamente do Diretor- Presidente, e que defina, de

Apos a leitura, foram aprovadas as alteragdes por unanimidade. Nada mais havendo a
tratar eu, Helen Giulia Yoshioka, exercendo a fungé@o de secretaria, lavrei a presente
ata, que apds lida e achada conforme, segue assinada.

-2
Campinas, 03 de maio de 2024, o@,{ cid
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Victor Luis da Silva Helen Giulia Yoshioka
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Presidente da reuniao Secretaria da reunfao
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Juliana Tambascio

Diretor Presidente do Instituto Brasileiro de Desenvolvimento do Esporte
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INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE

4 CNPJ 44,854,736 /000100

INBRADE

Rua Julia Segallio, n?. 51, Jardim Eulina, Campinas/SP, CEP CEP 13063-570
Tei: (19) 99252-3877

LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA REALIZADA EM
03/05/2024.

~ Guitherme Henrique Braga Rocha

-. Guilherme Oliveira de Carvalho

% 77 |

_ Gustavo Bastos Moreno Maia
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Heien Giuilia Yoshioka
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_Jutiana Tambascio
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Karen Borges de Andrade Costa

-\ Patricia Rod rigu'é's Silva Paes
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Victor Luis da Silva
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Presidente

Juliana Tambascio
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‘ a INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE

CNPJ 44.854,736/0001-00
Rua Jilia Segallio, n2. 51, Jardim Eulina, Campinas/SP, CEP CEP 13063-570
Tel: (19) 99252-3877

LISTA DE ASSOCIADOS COM DIREITO A VOTO

INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE
CNPJ: 44.854.736/0001-00

NOME COMPLETO RG

CPF

Guilherme Henrique Braga Rocha

Guilherme Oliveira de Carvalho

Gustavo Bastos Moreno Maia

Helen Giulia Yoshioka

Juliana Tambascio

Karen Borges de Andrade Costa

Mauricio Jose Beltrame de Oliveira Lima

Patricia Rodrigues Silva Paes

Victor Luis da Silva

Tuhovxo\f@v\/\bam

l Juliana Tambascio

Presidente
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CARTA DE RENUINCIA
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Instituto Rracileirn de Decernvolvirmento do € sporte,

Bu, Victor Luts da Sitva, bracileiro, solteiro, masor, nascido em 08/03/1995 partador do
RG 35 460 702-9.SSP/SP (PF 238G 391 248 27, residente e domiciiado 3 Avenida lodo
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2% 3Tguera, LI 3 > 1-800,
nesta aidade de Campinas, Estado de $30 Paulo, venho por mero desta comunicar a
mMminha renuncia 3o cargo de Diretor Presidente por motivos pessoais

Sem mais para 0 momento, aproveito a oportunidade para renovar meus votos de
eievaoa esnma e CoNsI0eragao.

Campinas, /b de abnil de 20.4. -~
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CARTA DE RENUNCIA

Ao

Instituto Brasileiro de Desenvolvimento do Esporte,

Eu, Helen Giulia Yoshioka, brasileira, solteira, maior, nascida 02/06/1994, portadora do

i s AN~
RG: 44.060.582-9-SSP/SP, CPF: 422.692.298-90, residente ¢ domiciliada & Rua Marlen

Bernardes Cunha Lima, n2. 140 no Residencial ‘Green Ville, Betel, CEP 13140-000, na
cidade de Paulinia, Estado de Sao Paulo, venho por meio desta comunicar a minha rentncia
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Sam maic parao moament
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estima e consideragdo.

Campinas, 26 de abril de 2024.
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Helen Giulia Yoshioka
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ESTATUTO SOCIAL DO
INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE

TITULO | - DA DENOMINACAOQ, SEDE E TEMPO DE DURACAO.

Art. 12, O INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE, doravante denominado
INBRADE, fundado em 08.10.2021, com sede na Cidade de Campinas, Estado de S3o Paulo, na Rua
Julia Segdllio, n® 51, Jardim Eulina, CEP 13063-570, é uma associagio sem fins lucrativos ou
econdmicos, cujo prazo de duragdo é indeterminado.

TiTULO Il - DOS OBJETIVOS.

Art. 2°. S3o objetivos da Associacio:

Promogdo do desenvolvimento do esporte, em suas diferentes manifestagdes, incluindo”
atividades e fmahdades de relevancia publica e soual através da execugdo de programas’e’
projetos de producdo, compartilhamentd & aplicacdo de conhecimentos/

Art. 32. Para cumprir a sua finalidade o Inbrade podera realizar atividades gue incluem, mas ndo se
limitam, a:
I- Celebrar convénios, contratos e parcerias com outras institui¢cdes publicas e/ou
privadas visando facilitar e aprimorar a consecucdo dos objetivos acima elencados.

§ 12. As areas prioritarias de atua¢do do Inbrade s3o o esporte: educacional, de participacdo, e de
rendimento, podendo atuar, no entanto, em outras areas relacionadas 3 promo¢do e o
desenvolvimento humano, como sadde e cultura.

§ 22. A Associagdo nio fara distribuicSo entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros de eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participa¢des ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, que serdo obrigatéria e
integralmente aplicados na consecugdo dos objetivos institucionais.

§ 32. No desenvolvimento de suas atividades, o Inbrade observara os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e n3o fara discriminacdo
de qualquer natureza.

§ 42. b expressamente vedado a associagio envolver-se em questdes politico-partidarias e
religiosas, bem como ceder sua sede para fins estranhos aos da associagao.

REGISTRADO SOB N¢ Q"
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TiITULO 11l = DOS ASSOCIADOS.

SECAO |
DA COMPOSICAO
&4
Art. 42. A Associacgdo serd formada por um namero ilimitado de associad
uintes categorias: Associados Fundadores, Associados Beneméritos e

0s, 0s quais serao dadas as
seg Associados Contribuintes.

§ 12. S3o associados fundadores as pessoas fisicas, que assinaram os atos constitutivos da entidade.

§ 2°. S50 associados beneméritos as pessoas fisicas que, a critério da diretoria tenham prestado

importante contribuicdo para o crescimento do Inbrade.

dos contribuintes as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que
ssoa maior, absolutamente capaz,

litico-partidaria e que comprove

§ 32. S3o associa
manifestem interessem em se associar, podendo ser qualquer pe
de ambos os sexos, sem distingdo de racga, credo ou filiagdo po

possuir ilibada reputagdo ética e profissional.

ondem individualmente, solidaria _

Art. 52. Os associados, qualquer que seja sua categoria nao resp
s atos praticados pelo Diretor-

ou subsidiariamente pelas obrigagbes do Inbrade, nem pelo
Presidente ou pela Diretoria.

Paragrafo unico. Os atletas n3o serdo considerados associados, sendo apenas o Presidente da
comissdo de atletas por ter direito a voto.

SECAO I
DA ADMISSAO

Art. 62. A admissdo de associados sera feita da seguinte forma:

era se manifestar expressamente, através do preenchimento de uma
o interesse em associar-se, apresentando, na mesma ocasido,
buicdo de agbes civeis e criminais contra o mesmo,
I, além de outros dados de interesse do Inbrade.

a) O interessado dev
“SOLICITACAO DE ASSOCIACAQ”,
certidbes negativas de protesto e distri
comprovagdo de que exerce atividade profissiona

3 associacio, a SOLICITAGAO DA ASSOCIAGAQO, bem
dos, tal solicitagao, juntamente com 0s documentos,
(cinco) dias,

b) Preenchida e assinada pelo pretendente

como apresentados os documentos menciona
sera encaminhada ao Diretor-Presidente da Associagdo, que decidira, no prazo de 5

sobre o deferimento, ou nao do pedido.

c) Deferido o pedido, tal deferimento serd informado, ao pretendente a associagao, notificando-o,
também, para assinar o livro de associados e recebimento do documento de identificagdo de

associado.
REGISTRADO SOB N¢ g
0091239 Ei;
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d) Caso o pedido de associacdo seja indeferido, o pretendente 3 associagdo sera notificado, podendo

apresentar recurso contra a mesma, ao Conselho Fiscal da Associac3o, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data do recebimento da notificag3o. Negado provimento ao recurso, a decisio de
indeferimento do pedido de associagdo torna-se definitiva, ndo cabendo mais qualquer recurso
contra a mesma. Por outro lado, deferido o pedido de associagao, o pretendente serd informado de

tal decisdo, ficando notificado, também, assinar o livro de associados e recebimento do documento
de identificac3o de associado.

SECAO Il
DO DESLIGAMENTO E EXCLUSAO

Art. 72. O associado que tiver interesse em se desligar da associagdo devera manifestar sua intenc3o,

por escrito, a Diretoria, comprovando para tanto, estar em dia com suas obrigacBes perante a
associagao.

Paragrafo Unico. Comprovada a regularidade de sua situagdo perante a associagdo, o pedido de
desligamento serd deferido, desligando-se definitivamente o associado da associagdo. Havendo

qualquer pendéncia deste associado perante a associagao, a pendéncia devera ser regularizada
antes de desligar-se.

Art. 82, A exclusdo do associado somente serd admissivel havendo justa causa, e observado o
seguinte procedimento:

a) Qualquer associado, diretor ou conselheiro, entendendo existir motivos graves que justifiqguem a
exclusdo de associado, devera comunicar tal fato a associacdo, fundamentadamente, comunicacio
esta que dara inicio ao procedimento de exclus3o.

b) Comunicada a associagdo, a existéncia de motivos graves que justifiquem a exclusio de
determinado sdécio, o Diretor-Presidente sera comunicado e, entendendo este, ser efetivamente
motivo que justifique a exclusdo do associado, convocara Assembleia Geral Extraordinaria para
deliberar sobre a exclusdo.

¢) Caso o Diretor-Presidente entenda ndo ser motivo de exclus3o, decidira pelo arquivamento do
procedimento de exclusdo, decisdo esta que devera ser ratificada em Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada para tanto.

d) Instalada a Assembleia Geral Extraordinaria, a deliberag¢io sobre a exclus3o de associado, ou
ratificacdo da decisdo do Diretor-Presidente que arquivou o procedimento de exclus3o, devera ser
tomada por maioria dos presentes.

e) Em qualquer caso, o associado cuja exclusdo se objetiva deverd, obrigatoriamente, para validade
da Assembleia que deliberard sobre sua exclusdo ou ratificagdo da decisdo que arquivou o
procedimento de exclusdo, comparecer 3 mesma para apresentacio, se for de seu interesse, antes
do inicio da coloca¢do da matéria em votagdo, de defesa escrita ou oral contra a exclusdo, no prazo
maximo de 01 (uma) hora, prorrogavel por 10 (dez) minutos.
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Paragrafo unico - Independentemente da obrigatoriedade de se observar o procedimento previsto
nesta cldusula, considera-se justa causa para exclusdo de Associado, o descumprimento dos deveres
indicados no Artigo 11 deste Estatuto.

Art. 92. A readmissdo de associados obedecera as mesmas normas exigidas para a admissao.

TITULO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO.

Art. 10°. S3o direitos do Associado em dia com suas obrigacdes sociais:
a) Votar e ser votado para qualguer ca'rgo da Associacdo;

b) Gozar dos beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma prevista neste Estatuto ou em
Assembleia;

c) Recorrer a Assembleia contra qualquer ato lesivo ao seu direito;

d) Ter acesso, a qualquer tempo, aos livros, demonstracdes financeiras, balangos e documentos do
Inbrade, exceto com relagdo aos contratos comerciais celebrados com cldusula de
confidencialidade;

e) Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5 dos associados.
Art. 11. S3o deveres do associado:

a) Contribuir financeiramente, mensalmente, para a manuten¢do da Associagdo, pagando a
contribuicdo fixada em Assembleia Geral;

b) Desenvolver espirito de cooperacgdo e unidade entre os Associados;

¢) Zelar pelo bom nome da Associagao;

d) Zelar pelo patrimdnio da Associagao;

e) Justificar, por escrito, as auséncias em Assembleias Ordinarias Extraordinarias.

f) Observar, na sede da entidade, ou aonde ela se faga representar, as normas de boa educac3o e
disciplina;

g) Prestigiar e defender a Associagao, lutando pelo seu engrandecimento;

h) Ndo fazer, nas Assembleias e Reunides da Associacdo, manifestacdes de carater politico-
partidério;

i) Respeitar o Estatuto e as normas internas da Associac3o.
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Art. 12. A qualidade de associado é intransmissivel.

TITULO V - DOS GRGAOS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS.

Art. 13. S3o 6rgdos deliberativos e administrativos da associacdo: A Assembleia Geral, a Diretoria e
o Conselho Fiscal.

§ 1°. Os diretores eleitos ndo sio remunerados, contudo, poderdo passar a ser desde que a

associagdo atenda aos requisitos contidos no art. 12 da Lei 9.532/97, mediante requerimento e
justificativa a ser apresentada ao Conselho Fiscal.

i ¢
§ 2°. O requerimento e justificativa da Diretoria devera ser apresentado ao Conselho Fiscal antes do

final de cada exercicio, juntamente com o orcamento a ser aprovado para o exercicio seguinte, e o

Conselho Fiscal devera emitir parecer especifico sobre eventual autorizagdo de remuneragao e
fixacdo dos valores.

§ 3°. Poderd a diretoria definir pela contratacio de gerentes remunerados, para atividades

especificas e determinadas em contrato, que ndo se misturam com os eleitos, inclusive quanto a
sua responsabilidade de gest3o.

§ 4°. O Inbrade adotard praticas de gestdo administrativas necessarias e suficientes a coibir a

obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participagao nos processos decisérios.

§ 5°. A Assembleia Geral e/ou a Diretoria do Inbrade, por deliberagdo dos seus membros nos termos

deste Estatuto, poderdo criar comités que entendam necessarios para o melhor desenvolvimento
das atividades da Associaggo.

§ 6°. A Comissao de Atletas, e outros Comités que vierem a ser criados s3o considerados orgdos de
cooperacgao do Inbrade.

TiTULO Vi — DA ASSEMBLEIA GERAL.

Art, 14. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da Associagdo e serd constituida pelos associados
em dia com suas obrigacdes sociais.

Art. 15. Compete privativamente & Assembleia Geral:

a) eleger os Diretores e membros do_Conselho Fiscal definindo suas fung¢des, atribuicBes e
_responsabilidades;

b) destituir os Diretores e membros doggr_\_s_t_-:_-_l_l_'lc_)ﬂsital;

c) aprovar o balango e as contas da Associacdo;

d) autorizar a aquisi¢do, alienagao ou oneragdo, pela Associacdo, de bens méveis ou iméveis;
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e) estabelecer o valor total de contribuicdo anual a ser paga pelos associados para manuteng¢do da
Associac3o, a forma de pagamento, bem como os encargos decorrentes do atraso;

f) alterar o estatuto da Assoc_i_agéo &;

g) deliberar sobre a dissolugdo da Associag¢do.

Paragrafo Unico. Para as deliberagdes a que se referem as letras "b", "f" e "g" deste artigo é exigido
o voto favogavel de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes 2 Assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo a Assembleia deliberar, em primeira convocagdo, sem a
presenca da maioria absoluta dos associados com direito a voto, ou com a presenca de menos de
1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Art. 16. A Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagdo, pela presenca de, no minimo,
metade, mais um, dos associados com direito a voto e, em segunda convocaggo, 30 (trinta) minutos.
apds, por qualquer nimero.

Art. 17. Salvo as matérias que exijam quorum especial, expressamente indicadas no parégrafo Unico
do artigo 15 deste Estatuto, as deliberagbes em Assembleia deverdo ser sempre tomadas pela
maioria dos associados presentes com direito a voto.

§ 1°. Cada associado em dia com suas obrigacdes sociais terd direito a 01 (um) voto nas Assembleias
Gerais.

§ 2°. Os associados poderdo se fazer representar, nas Assembleias, por procurador devidamente
nomeado, o qual, para exercicio da representagdo deverd identificar-se e apresentar o respectivo
instrumento de mandato, com validade maxima de 30 (trinta) dias.

Art. 18. Assembleia Geral reunir-se-a:

- ordinariamente: 1 (uma) vez por ano, mediante convocagdo, por publicagdo de edital na sede da
associagdo, com antecedéncia de 20 (vinte) dias e por notificacdo ou e-mail ou whatsapp, a ser
enviada pelo Diretor-Presidente, com antecedéncia de 10 (dez) dias, aos associados e,

- extraordinariamente: quando se tratar de matéria de interesse da associagdo e de seus associados,
mediante convocacdo do Diretor-Presidente, por publicagdo de edital na sede da associagdo, com
antecedéncia de 10 (dez) dias e por notificagdo, a ser enviada pelo Presidente, com antecedéncia
de 5 (cinco) dias, aos associados. o S o

§ 1°. Em caso de omissdo do Diretor-Presidente as Assembleias poderdo ser convocadas pelo
Conselho Fiscal ou mediante requerimento assinado por 1/5 {um quinto) dos Associados em dia
com suas obrigacoes sociais. /

§ 2°. As Assembleias serdo instaladas pelo Diretor-Presidente da associac3o ou seu substituto legal. 7

T~
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§ 3°. As Assembleias serdo abertas e presididas pelo Diretor-Presidents; qtie fridfcaraarr assoaado——

ou ndo, para o exercicio da fun¢do de secretario./

§ 4°. Das Assembleias lavrar-se-8o atas que serdo registradas em Livro de Atas de Assembleia de
Associados.

TiTULO Vii — DA DIRETORIA.

Art. 19. A Diretoria da Associagdo é composta de, no minimo 03 (trés) integrantes e no méximo 07
(sete), sendo um Diretor-Presidente, um Diretor-Financeiro, um Diretor-Administrativo, um Diretor
de Estr,artégia e Inovagdo, e os demais, Diretores sem designagdo especifica, todos residentes no
pais, eleitos e destituiveis a qualquer momento pela Assembleia Geral.

§ 12. Qualquer associado, em dia com suas obrigacdes sociais, podera ser eleito para ocupar cargo
na Diretoria e no Conselho Fiscal da Associacdo.

§ 22. O mandato dos Diretores sera de 4 (quatro) anos e sera prorrogado por 120 (cento e vinte)
dias automaticamente até a investidura de seus substitutos,

§ 32. O Diretor-Presidente somente poderd ser reeleitoc uma Unica vez consecutiva, pelo mesmo
prazo de mandato. Os demais Diretores poder3o ser reeleitos, sem restricdo.

§ 42, £ vedada a eleicio para o cargo de Diretor-Presidente cujo mandato tenha se extinguido, nos
termos acima citados, de cOnjuge, companheiro e parentes, consanguineos ou por afins, até

segundo grau ou por afinidade, do Diretor-Presidente, imediatamente apoés o término do seu
mandato.

§ 52. Os Diretores, respeitado o disposto neste Estatuto, terdo amplos poderes de representacdo e
gestao, cabendo-lhes o uso da denominagdo social e todos os poderes necessarios para gerir as
atividades sociais, podendo representar o Inbrade judicial e extrajudicialmente.

§ 62. Em casd de’ vacancia do$ cargos/ de Diretor—Presidentef Diretor-Financeir6, Diretor-
Administrativo, convocar-se-3 e realizar-se-4 uma Assembleia Gerat'dentro de um periodo de 30~
(trinta) dias/ contados a partir da data da vacancid, a fim de eleger o novo Diretor'que tompletara o
restante’ do mandato! No caso de vacancia dos demais diretores, os membros da Diretoria
assumirdo as atividades que lhes competem.”

§ 72. Caso um membro da Diretoria esteja temporariamente impedido de exercer suas funcdes, ele

podera autorizar, por escrito, qualquer outro Diretor a representa-lo e exercer plenamente suas
fungdes durante o periodo de seu impedimento,

§ 8¢9. Qualquer/membrof da diretoria pode outorgar procuragaeé para ser representadé desde que
o documento’contenha assinatura de 2(dois) diretores, sendo uma necessariamente do Diretor-

Presidentef} e que defina, de forma precisa e completa, os poderes outorgados e o prazo de
mandato.”
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Art. 20. Compete a Diretoria:

a) Estabelecer a orientac3o geral das agoes e atividades da Associagdo;

b) Cumprir, executar e fazer cumprir as decisdes das Assembleias Gerais;

¢) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e regimentos internos do Inbrade;

d) Deliberar sobre a criacao, instalagdo e fechamento de unidades e escritdrios;

e) Convocar Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordindrias, na forma prevista neste Estatuto;
f) Submeter & Assembleia Geral quaisquer propostas de alteragdes do Estatuto;

g) Decidir os assuntos que n3o sdo de competéncia da Assembleia Geral;

h) Preparar as demonstracdes financeiras e quaisquer outros documentos a serem submetidos a
Assembleia Geral;

i) Elaborar o orgcamento anual da Associagao;
j) Emitir parecer sobre investimentos e aplicacdes financeiras a serem feitas pela Associacdo;
k) Emitir parecer sobre a aquisi¢do, aliena¢do ou oneracgdo, pela Associagdo, de bens imdveis, e

I) Estabelecer, em reunido, as atribui¢des e responsabilidades de cada Diretor, além das citadas
neste Estatuto.

§ 1°. Todas as decisGes tomadas pela Diretoria serdo registradas em atas e transcritas no livro
préprio, o qual serd assinado por todos os Diretores presentes a cada reunido.

§ 2°. Quaisquer atas das reunides da Diretoria, contendo uma decisdo destinada a ter efeito perante
terceiros, sera arquivada no Cartério de Registro Civil competente.

Art. 21. Compete ao Diretor-Presidente:

a) Convocar, ordindria e extracrdinariamente, a Assembleia Geral;

b) Presidir as Assembleias Gerais e as reunides de Diretoria;

c) Supervisionar todas as operag¢des da Associagdo, acompanhando o seu andamento;

d) Representar a Associagao, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente;

e) Admitir e demitir empregados;
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Art. 22. Compete ao Diretor-Financeiro:

a) substituir o Diretor-Presidente em suas auséncias;
b) organizar, dirigir e fiscalizar todas as atividades financeiras do Inbrade;

c) fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral e da Diretoria.

Art. 23. Compete ao Diretor-Administrativo:

a) Organizar, dirigir e fiscalizar todas as atividades administrativas do Inbrade;

b) Manter atualizada a agenda de servicos e de programacado do Inbrade;

¢) Coordenar o recebimento de contribuicdes e de doagdes de qualquer espécie;

d) Efetuar despesas autorizadas pelo Diretor-Presidente ou pelo Diretor-Financeiro.

gia e Inovacdo:

a) Coordenar os trabalhos de criacdo e manutenc¢do do mapa estratégico da associacao, bem
como, os indicadores de desempenho a ele vinculados com foco em tendéncias e perspectivas

de longo prazo e inteligéncia competitiva;

b) Coordenar os trabalhos de criagdo e manutencio de programas, projetos e a¢es da Associacio

a fim de garantir que os esforgos sejam direcionados para atingir as metas estratégicas;

c) Facilita a execugdo da estratégia trabalhando em colaborag¢do com os outros membros da
diretoria garantindo que a estratégia seja comunicada de maneira apropriada por toda a

organizagdo.

Art. 25. Compete aos Diretores sem Designagio Especial as fungbes que lhes forem atribuidas pela

Diretoria.

Art. 26. A Diretoria devera zelar pelo fiel cumprimento das disposicdes deste estatuto e reunir-se

sempre que convocada pelo Diretor-Presidente ou, em sua auséncia, pelo Diretor-Financeiro.

§ 12. As reuniBes da Diretoria instalar-se-30 com a presenca da maioria dos Diretores, estando

necessariamente presente o Diretor-Presidente e/ou o Diretor-Financeiro.

§ 29. As deliberagGes da Diretoria, como drgao cole iado, serdo tomadas pela maioria dos votos,
P

ndo computados os votos em branco, cabendo ao Diretor-Presidente o voto de desempate.
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Art. 27. Quaisquer procurac¢des, contratos, escrituras, titulos de crédito e outros documentos, que
possam implicar em responsabilidade ou obrigagdes a Associac3o deverdo ter, necessariamente,
para serem validos, a assinatura de 02 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor-Presidente.

TITULO VIIi — DO CONSELHO FISCAL.

Art. 28. O Conselho Fiscal € composto de 03 (trés) membros efetivos, com mandato de 4 (quatro)
anos, eleitos juntamente com os Diretores, em Assembleia Geral Ordindria. Os membros do
Conselho Fiscal poderdo ser reeleitos.

§ 12. Em caso de vacédncia no Conselho Fiscal, convocar-se-a e realizar-se-3 uma Assembleia Geral
dentro de um periodo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da vacéncja, a fim de eleger o
novo Conselheiro que completara o restante do mandato.

§ 22. O Conselho Fiscal funcionara em carater permanente, de forma auténoma e independente dos
demais orgdos.

§ 32. Os membros do Conselho Fiscal somente poderdo ser destituidos pela Assembleia Geral,
mediante justa causa, caso comprovada a pratica de atos lesivos aos interesses sociais do Inbrade.

Art. 29. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Auxiliar a Diretoria na administracdo da Associac3o;
b) Fiscalizar as a¢gdes da Diretoria e verificar o cumprimento de seus deveres legais;

c) Opinar sobre os balancos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil do Inbrade, emitindo
pareceres para a Assembleia Geral, apontando erros administrativos ou qualquer violacdo da

legislacdo ou deste Estatuto;

d) Convocar Assembleia Geral, na forma prevista neste estatuto, em caso de omissdo da Diretoria;

e) Julgar, em ultima instancia, recursos interpostos contra decisdo que negou pedido de admissdo
de associado;

f) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; e

g) Receber, processar e responder as solicitagdes do publico em geral relacionadas 3 gestdo do
Inbrade.

TiTULO IX — DA COMISSAO DE ATLETAS.

Art. 30. Em referéncia ao previsto no artigo 13 deste Estatuto, funcionara junto a Diretoria da
Associagdo uma Comissdo de Atletas composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco)
membros representantes dos atletas do Inbrade, eleitos pela Assembleia Geral de acordo com lista
fornecida pelos atletas participantes dos projetos desenvolvidos pelo Inbrade. \

\
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§ 1°. A Comissdo de Atletas sera regida por um regimento interno especifico a ser aprovado pela
Diretoria do Inbrade, observados os paragrafos a seguir.

§ 2°. A Comissdo de Atletas assessorard a Diretoria do Inbrade e reunir-se-a sempre que convocada
pelos seus membros ou pela Diretoria.

§ 3°. O exercicio de fun¢do na Comissdo de Atletas ndo sera remunerado.

§ 4°. Para candidatar-se a membro da Comissio de Atletas, o interessado deverd observar o
regimento interno especifico, em especial 0s requisitos de elegibilidade.

§ 5° A Comissdo de Atletas devera eleger, dentre seus membros, um Presidente, quem

preferencialmente representara a referida comissio nas Assembleias Gerais do Inbrade, com direito
a um voto.

TiTULO X - DAS FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENCAO DA ASSOCIACAO.

Art. 31. A Associacdo sera mantida através de contribui¢des de seus associados, cujo valor serd
estabelecido em Assembleia Geral por proposta da Diretoria, por doagdes, auxilios, patrocinio,

receitas decorrentes de servigos prestados, rendimentos provenientes de seus investimentos e da
administragdo de seus bens em geral.

§ 1°. Todas as doacdes, auxilios e contribui¢des a serem feitas em prol da Associacdo deverdo ser

aprovadas, expressamente, por 02 (dois) diretores, conjuntamente, devendo, 01 (um) deles ser,
necessariamente, o Diretor-Presidente e/ou o Diretor-Financeiro.

§ 2°. A Associagdo podera aceitar auxilios, contribui¢cdes ou doagdes, bem como firmar convénios
com Orgdos ou entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, contanto que nao

impliquem em sua subordinagdo a compromissos e interesses que conflitem com seus objetivos e
finalidades ou arrisquem sua dependéncia.

Art. 32. O Inbrade devera aplicar integralmente seus recursos na manutenc3o e desenvolvimento
dos seus objetivos sociais.

TITULO XI - DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS.

Art. 33. O exercicio social comega no dia 1 de janeiro e termina no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 34. Até 30 (trinta) dias apds o término de cada exercicio social, a Diretoria preparara, com base
nos registros da Associagdo, as seguintes demonstra¢des financeiras, que demonstrario,

claramente, a situagdo dos bens do ativo e dos encargos da Associagdo, e as variagdes ocorridas
durante o exercicio social:

a) Balango patrimonial; REGISTRADO SOB N2
00912389

12 RCPY CAMPINAS
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c) Demonstracdo da origem e destinagdo dos recursos.

§ 1°. A Associacdo poderd levantar balango semestral, ou em periodos menores, a critério da
Diretoria.

§ 29. A prestacdo de contas da Associagdo observard no minimo:

| — Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il — A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos

junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para o exame de gualquer cidaddo;

Il — A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicac3o dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV — A submiss3o de seus demonstrativos anuais a auditoria independente quando auferirem, em
cada ano-calendario, receita bruta superior a definida para a empresa de pequeno porte, nos

termos do inciso Il do caput do art. 32 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006.

V — A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo tnico do Artigo 70 da Constituicdo Federal.

Art. 35. Para assegurar a transparéncia na aplicagdo dos recursos, o Inbrade devera:
a) Elaborar relatérios de gestdo e de execucdo orcamentdria dos recursos e bens recebidos;

b) Publicar o balango financeiro do Inbrade, para acompanhamento do publico em geral da gestdo
da Associagao;

¢) Garantir que o Conselho Fiscal receba, processe e responda as solicitagcbes do publico em geral
relacionadas a gestdo do Inbrade.

Art. 36. O Inbrade adotard mecanismos de controle social, de transparéncia na gestdo da
movimentac3o de recursos e de fiscalizacdo interna, de modo a assegurar o acompanhamento do
publico em geral da sua gestdo.

TiITULO X1l — DO PATRIMONIO.

Art. 37. O patrimdnio do Inbrade sera constituido de bens mdveis, imdveis, veiculos, semoventes,
acdes e titulos da divida publica.

Art. 38. Na hipétese do Inbrade obter e, posteriormente, perder a qualificacdo instituida pela Lei
9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em

N
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que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

TITULO XIll — DA DISSOLUCAO.

Art. 39. Além dos casos previstos em legislagao aplicavel, o Inbrade podera ser dissolvido por
deliberagdo da Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim.,

Paragrafo uUnico. Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdénio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019 de

2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo desta entidade.

TITULO Xl1I — DAS DISPOSICOES GERAIS.

Art. 40. O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, seguindo conforme o
paragrafo unico do Art. 15, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 41. O uso da marca “Inbrade”, bem como de sua logomarca, simbolos, slogans, hinos e demais
propriedades intelectuais é de exclusividade do Inbrade.

Art. 42. Os Associados elegem o Foro da Comarca de Campinas, Estado de S3o Paulo, como

competente para analisar e julgar litigios ou controvérsias entre os mesmos decorrentes deste
/

Estatuto e da condi¢cac de associado da Associagio.

Artigo 43. Aplicam-se aos casos omissos neste Estatuto, o disposto nos artigos 53 a 61 da Lei n®
10.406 de 10/01/2002 (Novo Cédigo Civil), nos artigos 1 a 5 da Lei n2 11.127 de 28/06/2005, que
altera os arts. 54, 57, 59, 60 e 2.031 da Lei 10.406 de 10/01/2002 (Novo Cdédigo Civil), e 0 art. 192
da Lei n211.101, de 9/02/2005, bem como o disposto na Lei 6.015/73 (“Lei de Registros Publicos”).
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